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| cierre de esta revista, y como era previsible, el Gobierno ha utilizado la falta de acuerdo entre sindica-

tos y patronal para sacar su nueva Reforma Laboral, es decir, el de la patronal. Los sindicatos

denuncian que Gobierno y patronal han obstaculizado la negociacion justamente para hacer imposible

el acuerdo, y tienen razéon. La pregunta que deberian hacerse es: ¢se sorprenden de lo que ha
pasado? ¢No es este el Gobierno de la patronal, al que solo le ha interesado mantener un teatro de negocia-
cion para justificar el actual decreto? Y si no se sorprenden, ¢,qué han estado haciendo estos meses simulan-
do que negociaban, y pidiendo nuevos plazos como si se pudiera conseguir algo? ¢ Porque han participado en
esta comedia en lugar de preparar la respuesta de los trabajadores para enfrentar al Gobierno y la patronal y
su reforma laboral? La actitud de las direcciones sindicales es injustificable y, una vez mas, ha contribuido a
generar la confusion y la desmovilizacion de los trabajadores.

Los contenidos de la nueva Reforma del PP son las dos exigencias de la patronal: abaratamiento del
despido con la ampliacion de los contratos que se acogeran a los 33 dias de indemnizacion por afo trabajado
y una mayor flexibilizacién —es decir, mas precarizaciéon- de la contratacion, al eliminar la limitacién de jornada
al 77% para reconocer un contrato de tiempo parcial. La flexibilizacion de este contrato se completa con el
computo anual del niumero de horas vy la distribucion de ellas que puede hacer el empresario. Por ello es
normal que Aznar presentara en Madrid la reforma el dia antes de su aprobacion —y entre aplausos, segun la
prensa- a empresarios y financieros. El decreto no se puede maquillar ni con los 8 dias de indemnizacion para
contratos temporales ni por la retérica sobre el impulso del trabajo de la mujer o la insercion de los inmigrantes.

El decreto que se publicara de forma inminente en el BOE debera ser aprobado por el Parlamento. No hay
que esperar nada mas, sélo una movilizacion generalizada de los trabajadores puede hacer retroceder al
Gobierno su nueva desregularizacion y precarizacion de las condiciones laborales. Los inmigrantes lo han
demostrado frenando con sus movilizaciones la aplicacion de la nueva Ley de Extranjeria; este es el camino.
Hay que discutir la ley y sus consecuencias en asambleas en los centros de trabajo, y exigir de CCOO y UGT
que acaben con la desmovilizacion y las movilizaciones sectoriales, y que, conjuntamente con el resto de
sindicatos, convoquen y organicen ya una huelga general para parar la politica del Gobierno.

Las elecciones en Euskadi fueron convoca-
das para el 13 de mayo. La situacion en el Parla-

mento donde todas las propuestas legislativas del H ay qU e diSCUtir -Ia nueva R ef or-

Gobiermo eran derrotadas por el bloque PP-PSOE-

UA se hacia insostenible. Todos los periddicos polari- ma Lab Or al - en asam b I eas en I oS
zan las elecciones sobre la base de dos opciones ce ntro S de tra b a jo y e Xlgir de CCOO

posibles de lendakari: Jaime Mayor Oreja (PP), re-

presentante de la burguesia centralista espanola y y UGT que .... con juntamente con el

maximo exponente de la represion del Gobierno, o

Ibarreche (PNV), representante de la burguesfa vas- resto de Io S sindicatOS, convoquen

ca. Nosotros no ponemos un igual entre ambos can-

didatos y no dudariamos en defender al seqindoarte ' Orga nicen ya una hue[ga genera[

una agresion o un enfrentamiento directo del Gobier-

no central contra un PNV jefe del Gobierno vasco, par a par ar Ia pOII’tica del GObier no.

pero éste no es €l caso en unas elecciones.

Lo que si podemos afirmar de estas elecciones
es que ninguno de los dos ni gobernara a favor de los trabajadores ni avanzara una solucion democratica que
permita a los vascos decidir lioremente su futuro. Si hubiera posibilidad de un Gobierno de los Trabajadores
que defendiera el derecho a la autodeterminacion del pueblo vasco, nosotros le dariamos todo nuestro apoyo
desde el principio, pero este no es el caso. El problema para los trabajadores no es hoy quién entre ambas
posibilidades gobierna el Pais Vasco, lamentablemente el problema esta mas atras: como empezar a tener
una expresion de clase que no dé la espalda a las aspiraciones nacionales del pueblo vasco.

Y decimos empezar a tener una expresion de clase... porque las que se presentan no lo son. El PSOE se
transformo en un partido monarquico con afos de Gobierno al servicio de la Corona, hoy es el principal apoyo
politico del Gobierno del PP en la politica contra Euskadi (Pacto antiterrorista PP-PSOE). IU tampoco tiene una
politica que rompa con la monarquia o claramente anticapitalista. Fue participe del Pacto de Ajuriaenea, dio
apoyo a la politica represiva y su entrada en el Pacto de Lizarra o la resolucion sobre el derecho a la autode-
terminacion en el Ultimo congreso no modificaron ni una pizca la politica centralista que mantenia en las otras
comunidades auténomas, particularmente en el centro y el sur del Estado.

Hay quien piensa que este referente obrero por el derecho a la autodeterminacion podria ser EH-HB, que
cuenta en sus listas con dirigentes destacados del sindicato LAB, pero nosotros no lo creemos. Respecto a
la politica por el derecho a la autodeterminacion, es indiscutible que la defiende, ¢ pero, como? Subordinando
toda la accion de masas a los resultados desastrosos de la lucha armada de ETA y a la presion sobre el PNV,
y sobre estos dos carriles deja en via muerta la lucha del pueblo vasco.

Respecto al caracter obrero, hace tiempo que se van abandonando estos referentes reduciendo la expresion
politica a la del nacionalismo vasco. El dltimo ejemplo fue el apoyo que dio EH-HB a los presupuestos del PNV, es decir
a los recortes contra los trabajadores... a los presupuestos de la burguesia vasca, nada
lejanos de los del PP en Madrid o de GiU en Barcelona.

Por ello también las elecciones de mayo deberian permitir avanzar en la cons- '...
truccion de una alternativa. Esta es la tarea. "




jiiFuera la Reforma Laboral!!

Reproducimos extractos del articulo publicado en Rebelién -23/1/01-,

de Teo Navarro de Opcién por el Socialismo.

El proximo 18 de mayo concluye la Reforma Laboral
firmada en el 97. El gobierno del PP quiere profundizarla,
imponiéndola por ley si no hay acuerdo entre patronal y
sindicatos en unas negociaciones que deben acabar en
febrero. Se prepara un nuevo golpe de tuerca a los dere-
chos laborales, salvo que una movilizacion general, unitaria
y sostenida de los trabajadores llegue a impedirlo.

Los objetivos de la patronal y del gobierno del PP

Los principales objetivos de la patronal son conseguir
un mayor abaratamiento del despido y una rebaja genera-
lizada de la cuota “patronal” a la seguridad social.

La flexibilizacion de las causas de despido y su abarata-
miento se ha ido imponiendo durante los ultimos 25 afos.
Este es un punto clave enla polttica neoliberal de desregulacion
del mercado laboral. Primero fue la consagracion en el Esta-
tuto de los Trabajadores del despido libre, que permite a los
empresarios no estar obligados a readmitir a un trabajador
que haya sido despedido de maneraimprocedente. Junto a
ello se trata de ir abaratando el despido cuanto mas mejor.
De hecho es gratuito en los contratos temporales introduci-
dos bajo el gobierno de Felipe Gonzalez, que hoy afectan a
un tercio de los trabajadores.

Paralos otros dos tercios, los contratos indefinidos, que
no fijos, existen dos tipos de situaciones. Por un lado, el
despido procedente disciplinario sin derecho aindemniza-
ciény el despido procedente por causas objetivas, que des-
de la reforma laboral del 94 permite a las empresas despedir
abajo coste (20 dias por afo trabajado hasta un maximo de
12 afos) por razones econdmicas, técnicas, organizativas o
de produccion, es decir, por cualquier motivo que los empre-
sarios pudieran aducir. Por otro, el despido improcedente,
que obliga al patrono a unaindemnizacion de 45 dias por afio
hasta un maximo de 42 afnos, cantidades que quedaron re-
ducidas a 33 dias por un maximo de 24 anos en los contratos
indefinidos de la reforma laboral del 97.

Ahora el principal objetivo de la patronal y de su gobier-
no es un nuevo contrato indefinido con una indemnizacion
por despido improcedente mas reducida y que generalice
las rebajas actuales en la cuota patronal a la Seguridad
Social, unas reducciones que habran superado el billon de
pesetas en los cuatro anos de vigencia del pacto. En defini-
tiva, un paso mas en generalizar la precariedad y reducir
costes laborales con el objetivo de seguir intensificando la
explotacion de una fuerza de trabajo que, con menos garan-
tias y derechos, se ve empujada a aceptar peores condicio-
nes salariales y laborales. Ademas de la reduccion del salario
directo que supone (llevamos dos afios consecutivos de
pérdida de poder adquisitivo), los trabajadores también
pagamos las subvenciones a la patronal a costa de nuestro
salario indirecto y diferido, mediante recortes en prestacio-
nes y derechos (subsidio de paro, pensiones, prestaciones
sanitarias,...) como los 500.000 millones de superavit en la
recaudacion por desempleo que el gobierno destina a reba-
jar cuotas patronales, mientras los parados que perciben
alguin tipo de subsidio son menos de la mitad.

Formacién Continua y pensiones

El dialogo socialtambién incluye las mesas de Protec-
cién Social y Formacion Continua. El pasado 20 de diciem-
bre CCOO, UGT y CIG firmaron con patronal y gobierno el

Il Acuerdo de Formacion, por el cual gestionaran en forma
tripartita y por 4 afios estos polémicos fondos que, solo
en el 2001, supondran 133.818 millones de pesetas,
profundizandose la creciente dependencia de los sindica-
tos de la financiacion del Estado y la patronal. Sobre su
manejo existen fundadas sospechas de un uso inapropia-
do, como el propio Tribunal de Cuentas ha demostrado. El
gobierno desbloquet su firma una vez que los sindicatos
se mostraron dispuestos a llegar a un acuerdo sobre la
Reforma Laboral antes de febrero. En palabras de Cuevas,
el jefe de la gran patronal, el acuerdo es “un buen preludio
para el proceso de didlogo social”.

En cuanto a pensiones el gobierno ofrece destinar
700.000 millones al fondo de reserva, pero condiciona el
acuerdo a que los sindicatos acepten la reformalaboral: “e
abaratamiento del despido es el precio que los sindicatos
tienen que pagar para garantizar el saneamiento definitivo
de las pensiones publicas” (La Vanguardia, 30-12-00). Tam-
bién aqui el gobierno es claro. El ministro de Trabajo mues-
tra su apoyo a la propuesta del Banco de Espafia de conver-
tir en obligatoria la aportacion a planes privados de pensio-
nes y el de ministro de Economia propone que parte del
incremento salarial de los trabajadores se destine a ese fin.
El gobierno ademés no se cansa de repetir que quiere retra-
sar laedad legal de jubilacion. El Pacto de Toledo ha supues-
to que la pension media en relacion al PIB per capita pase
del 49°7% en 1996 al 45’7% en 1999. Ahora que toca
revisarlo el gobierno no oculta que querria dar un paso mas
en la privatizacion de las pensiones publicas, en la disminu-
cién de las pensiones futuras, en el retraso de la edad mini-
ma para tener derecho a ellas y en que los trabajadores
aporten una parte mayor de su actual salario para financiarlas.

Sindicatos y desmovilizacién

Después de convocar una huelga general en el 94 contra
la reforma laboral que impuso el tltimo gobierno Gonzalez,
las burocracias dirigentes de CCOO y UGT abandonaron
esa luchay acabaron firmando una nueva reforma laboral
en el 97. Esa traicion alos intereses de la clase obreray la
politica de paz social de estos Ultimos afios han fortalecido
a la patronal y al gobierno del PP, que han seguido des-
mantelando derechos y garantias de los trabajadores, mien-
tras ha generado escepticismo entre los trabajadores y ha
debilitado su capacidad de respuesta colectiva.

Los dirigentes sindicales iniciaron el didlogo social decla-
rando que sus objetivos eran reducir los altisimos niveles
de precariedad laboral y mejorar la proteccion social de los
trabajadores, rechazando cualquier nuevo abaratamiento
del despido, sin reconocer que la reforma que firmaron en
el 97 ha sido un fracaso desde el punto de vista de los
trabajadores. El nuevo contrato con despido mas barato,
con sus reducciones de la cotizacion patronal y en una
etapa de fuerte crecimiento econdémico, ni siquiera ha ser-
vido para reducir los niveles de precariedad actuales, si-
tuados en un 32% de los asalariados.

Por su parte, la patronal y el gobierno dejaron claro des-
de el principio que sus intenciones eran otras. El gobierno
ha venido mostrando el sentido de su politica, al servicio
de laacumulacion capitalista y contra los intereses obre-
ros: gestion de las bajas de enfermedad por mutuas pa-
tronales; ampliacion del horario de trabajo en el comercio;



crecimiento del raquitico Salario Minimo por debajo de la
inflacion; imposicion de altos niveles de precariedad y re-
ducciones de empleo y salario y medidas de movilidad
geogréfica para los trabajadores del sector publico;
contrarreforma de la Ley de Extranjerfa para facilitar la
sobreexplotacion de una mano de obra inmigrante inde-
fensa; continuidad de su plan de privatizaciones con Renfe
y Correos... Los trabajadores llevamos anos de pérdidas
salariales y en derechos mientras los bancos y las grandes
empresas baten récords de beneficios.

La reforma laboral es el instrumento indispensable para
que el capital prosiga su acumulacion, especialmente cuan-
do el ciclo expansivo muestra sintomas de agotamiento y
mantener la tasa de ganancia exige intensificar la explota-
cion del trabajo, en un contexto europeo en que el débil
imperialismo espanol se ve ademas apremiado por la cre-
ciente competencia que se deriva de laampliacion de la UE
hacia el Este y por la crisis de sus inversiones imperialistas
en América Latina, particularmente en Argentina.

La patronal sabe que juega en campo propio y que su
gobierno acabara impo-
niendo la reforma labo-
ral por ley silos sindica-
tos no ceden. Con esa
relacion de fuerzas la
negociacion es un calle-
jon sin salida que soélo
puede concluir con nue-
vOs retrocesos para los
trabajadores enlos pun-
tos decisivos. Lo mas
que han convocado las
burocracias dirigentes
de CCOO y UGT para
presionar han sido timi-
das movilizaciones par-
ciales como las manifes-
taciones del 13-D,
desvinculadas de la huel-
ga de los trabajadores
del area publica -una huelga que llego tarde, que fue mal
preparaday peor convocada-.

Con esa linea de accion, los sindicatos ya dejaron pasar
sin movilizacién o con movilizaciones parciales e ineficaces
ataques de la envergadura de la privatizacion de la gestion
de las bajas, primero, y sobre todo la contrarreforma de la
Ley de Extranjeria, que sitUa a una franja de los trabajado-
res del Estado Espafol en unas condiciones de
sobreexplotacién tales que contribuyan al abaratamiento
generalizado del conjunto de la mano de obra, asi como
los presupuestos del Estado, con los cuales el gobierno a
través de una prevision de inflacion escandalosamente baja
intenta imponer nuevas pérdidas salariales al conjunto de
los trabajadores a través del SMI y el salario de los em-
pleados publicos, que son la referencia principal para la
negociacion colectiva de los distintos convenios.

Como consecuencia de esa politica de desmovilizacion
y pacto, patronal y gobierno se han ido fortaleciendo, al
tiempo que crece el descrédito de unos sindicatos que no
son vistos por amplias capas de trabajadores como un
instrumento Util para sus intereses.

Los sindicatos estan entrando en la fase decisiva del
diglogo social con la misma disposicion que les llevé a la
firmaen el 97. Sélo cuando los dirigentes sindicales asegu-
raron estar decididos allegar a acuerdos, el gobiemo'y la
patronal firmaron el Acuerdo de Formacion Continua indis-
pensable para su financiacion. Desde entonces las negocia-
ciones parece que avanzan hacia el acuerdo, con una abso-

luta desinformacion a los afiliados y a los trabajadores so-
bre qué es lo que se esta negociando, aunque ha trascendi-
do alos medios de comunicacion que el acuerdo esta cerca
en los puntos principales: generalizacion del despido pacta-
doen el 97, flexibilizacion del contrato a tiempo parcial, mas
bonificaciones fiscales a la Seguridad Social para los em-
presarios.... a cambio de pequefas concesiones en la con-
tratacion eventual. Y en el horizonte, tras el previsible pacto,
ya se dibuja una modificacion pactada de la negociacion
colectiva, dando nuevos pasos hacia la eliminacion de la
llamada ultraactividad de los convenios, una vieja aspiracion
de la patronal, interesada en suprimir la retroactividad de
los derechos y garantias que los trabajadores puedan ir
conquistando en la negociacion colectiva.

Bien al contrario de la linea que estan siguiendo las direc-
ciones de CCOO y UGT, un planteamiento acorde con los
intereses de clase deberia haber partido de una platafor-
ma publica de reivindicaciones contra la precariedad labo-
ral y por avances en derechos y garantias, con medidas
como ilegalizar las ETT’s y acabar con la sucontratacion,
suprimir los contratos
en precario y ampliar las
garantias contra los
despidos, unaley de 35
horas sin reduccion sa-
larial, mejoras salariales
y clausula de revision
para todos los trabaja-
dores,... apoyandose
en un plan de movi-
lizaciones masivo, sos-
tenido y preparado a
fondo con la participa-
cion de los trabajadores,
Unica forma de cambiar
la actual correlacion de
fuerzas para que sea
posible avanzar en las
reivindicaciones. (...)

Sélo la huelga general puede impedir la nueva
contrarreforma laboral
Lasluchas de los trabajadores franceses de estos afnos,
como en su dia la huelga general del 14-D, demuestran
que es posible impedir nuevos retrocesos, atacar la pre-
cariedad laboral y avanzar en derechos y garantias. Pero
la primera condicion para ello es poner fin a la politica de
paz social impuesta por las direcciones de los sindicatos
en estos Ultimos afos. Por la envergadura del nuevo ata-
que que patronal y gobierno preparan la respuesta no
puede consistir en movilizaciones parciales, aisladas y mal
preparadas, mientras se sigue atado a la mesa de nego-
ciacion dispuesto a aceptar, como todo indica que esta
sucediendo, un nuevo abaratamiento del despido, mas
rebajas en las cotizaciones patronales y un contrato a tiem-
po parcial mas flexible.
Latarea para los movimientos internos de oposicion sindical
y las organizaciones contrarias a un nuevo pacto, asi como
para los activistas firmemente comprometidos con los intere-
ses de su clase, es trabajar para que desde las asambleas de
centro de trabajo, secciones sindicales, comités de empresay
organos de direccion se exija a las direcciones de CCOO y
UGT suretirada de las mesas de negociacion y la convocatoria
de unahuelga general unitaria, preparada a conciencia, contra
la nueva contrarreforma laboral que patronal y gobiermo, con
su complicidad, quieren imponemaos.
Teo Navarro
Opcién por el Socialismo



La lucha de
una opinion
critica en
CCO0O0-Girona

La lucha sindical se enfrenta ante la aprobacion y
la aplicacion de una nueva reforma laboral en donde
la patronal pretende conseguir un mayor abarata-
miento del despido y una rebaja generalitzada de la
quota patronal a la seguretat social. Mientras la poli-
tica de la direccion de CCOQO és la de firmar acuer-
dos como el lll Acuerdo de Formacion y de continuar
con la timideza y la sectorializacion de las luchas, a
falta de una plataforma publica de reivindicaciones
con un plan de mobilizaciones que haga participar a
tod@s I@s trabajador@s hacia una huelga general y
que exija la retirada de las mesas negociadoras.

Desde Girona, la lista alternativa presentada en el
[l Congreso de CCOO (ver LI n° 12), ha pedido que
se termine con la politica de desmobilizacion que se

ha seguido hasta
ahora. Pero la poli-

tica de la direccion
del sindicat ha con-
tinuado por el mis-
mo camino, a la
vez que tomaba
medidas contra
cualquier oposicion
o critica. En
Girona, compane-
ros y compaferas
que impulsamos la
lista alternativa nos

hemos opuesto a
medidas como:

- la expulsion de 5 comparieros de Musersa de
Girona por su discrepancia con la direccion de la Fe-
deracion de Actividades Diversas y del Sindicato. Es-
tos companeros después de la decision de la direc-
cibn y sus organos de no retirar las sanciones, han
decidido irse de CCOOQ, con un numero importante
de dfiliados, para integrarse en CGT.

- las posiciones que ha decidido tomar CCOO
en momentos puntuales y generales sobre la llucha
de los inmigrantes y contra la ley de extranjeria, como
el hecho de no impulsar a las bases del sindicato a
participar en las mobilitzaciones o la de expresar su
disconformidad en una asamblea en el punto donde
se apoya la lucha vy las reivindicaciones de los com-
paneros en huelga de hambre en Barcelona y de
otras ciudades del estado o la de pedir a las adminis-
traciones publicas que se regularice la entrada al pais
de los trabajadores inmigrantes. Solo hace falta to-
mar el ejemplo de Figueres donde CCOQO participd
en la manifestacion con el lema “No a la ley de
extranjeria, papeles para todos” sin diferenciarse de
los ejes del manifiesto de la plataforma unitaria.

- ladinamica de exclusion de propuestas en los
organos democraticos del sindicat.

Es por todo ello que lejos de irse resolviendo las dife-
rencias que debatimos en el Il Congreso, éstas se
han consolidado por lo que se hace mas necesario
agrupar sectores que articulen y expresen una opinion
critica desde la base sindical en las comarcas gironinas.

Migquel-CCOO-Girona

Telemarketing

1Siguamos
defendiendo un
convenio digno!

La negociacion del 11° Convenio Estatal de
Telemarketing continda. Durante un ano la platafor-
ma del convenio que presentamos desde CCOO ha
sido discutida por los delegados de todo el estado.
Este ano ha servido para organizarnos a nivel estatal,
para poder llevar desde los comités y secciones sin-
dicales la discusion del convenio. Con un objetivo:
que los trabajadores hicieran suya la necesidad y la
posibilidad de cambiar nuestra realidad laboral . Tam-
bién ha habido debilidades: no hemos sido capaces
de elaborar una plataforma conjunta con el resto de
fuerzas sindicales presentes en el sector: CCOO, UGT,
CGT, ELA y LAB. Asi nos presentamos ante esta
negociacion con “la parte social” dividida, con plata-
formas que van desde un 10% de incremento salarial
por ano de convenio desde CCOO, hasta casi un
60% que pide CGT ( por poner un botén de mues-
tra). Aun asi hay una realidad que nos unifica: la ne-
cesidad de cambiar este convenio.

Nos enfrentamos con dos retos fundamenta-
les, que seran la garantia o no de que cada trabaja-
dor de este sector «emergente» (en dénde actua la
precariedad salarial y de condiciones laborales) haga
suya la defensa de este convenio: La Unidad Sindical
y el seguimiento y ratificacion por parte de todos los
trabajadores del sector, de este convenio. Estas se-
ran las claves de un triunfo o una derrota del sector
frente a la negociacion del [I° Convenio.

¢Es posible?
La huelga de Catsa ( dos paros puntuales de
1 hora, el dia 24 de noviembre y 1 de diciembre)
partié siempre de dos ejes: Unidad sindical: logrando
unidad de accion de UGT y CCOOQO presentes en la
empresa v la participacion del 95% de los trabajado-
res en los paros fueron la clave. No se consiguieron
el 100% de las reivindicaciones, pero fue un paso
importante: la eliminacion del pago por horas, la eli-
minacion de la contratacion verbal y la cobertura del
100% de las bajas por Incapacidad Laboral para to-
dos los trabajadores. Se demostré que nuestra fuer-
za es nuestra unidad.
Es posible si continuamos trabajando en este sentido.

Mara. CCOO-Madrid



2 de marzo de 2001

Huelga general de
la Construccion!

El pasado viernes 2 de marzo del 2001, a las 7’00
horas de la mafana nos encontramos algunos
companer@s tanto de la organizacion, como de de-
legados y delegadas de las empresas del ramo, en la
sede del sindicato CCOO de Girona. El objetivo era
la de organizar el piquete informativo para toda la
ciudad. La vaga general de la construccion, convo-
cada por los dos sindicatos mayoritarios en el sector,
CCOQO i UGT, se vertebraba en cuatro puntos basi-
€cos mas una conclusion final:

- Por un trabajo estable, de cualidad y con derechos.

- Por la regulacion de la subcontractacion.

- Por la reduccion de la edad de la jubilacion.

- Por una mayor y mejor inspeccion laboral.

iBASTA DE ACCIDENTES!

En una primera ronda de visitas a los centros de
trabajo mas importantes de la ciudad, se observo
que la huelga era secundada mayoritariamente (97 %),
con algunas excepciones de obras pequefas y ca-
pitaneadas por autbnomos o contratistas, que su
primera intencion, sino eran alertados por los pique-
tes, era la de trabajar.

Previo a este dia de huelga los companer@s del
sindicato intercomarcal de la Construccion madera y
corcho de CCOO de las comarcas gironines ja ha-
bian salido varios dias, y por grupos de 2 persones, i
a veces solos, a repartir i explicar en los centres de
trabajo los motivos de esta convocatoria de huelga.

La impresion que sacamos es positiva, los
trabajador@s de la construccion son conscientes de
la grave situacion que viven en el sector, debido a la
temporalidad y la precariedad en los centros de tra-
bajo. Es un ramo que es lider en accidentes de tra-
bajo por falta de medidas de seguridad, incumplimiento
sistematico de la Ley de Prevencion y riesgos labo-
rales, por un egoismo empresarial en no invertir en
seguridad y proteccion del trabajador.

Otro tema que preocupa es la SUBCON-
TRACTACION. Que a la vez vuelven a subcontractar
y asi hasta llegar al punto que a un pedn o paleta de
una obra una poco grande, le preguntas para quien
trabaja y la respuesta és: “Para Paco”, el Ultimo con-
tratista pringado de la cadena. Pero las grandes cons-
tructoras (ACS, FERROVIAL, FOMENTO,
DRAGADQS, ...) cada vez se hacen mas ricas gra-
cias a su “invento”.

En esta misma linea, es una faena mal pagada y
en ndémina solo aparece el minimo establecido, con
las consecuencias que tiene a la hora de ir al paro,
cuando se esta de baja o la jubilacion. Jubilacion que
siendo una faena tan dura ( tanto o0 mas que la mine-
ria), continué siendo a los 65 anos, con una base
reguladora que casi no ronda las 160.000 pts.

Solo hacia un afno, en febrero del 2000, participa-
mos en otra huelga general del sector convocada
por CCOO y UGT, pero a mas respaldadas con mas

de 600.000 firmas de trabajador@s que a través de la
Iniciativa Legislativa Popular, es llevé al Parlamento para
regular la Subcontractacion y la Precariedad laboral
en el sector de la construccion. La respuesta del go-
bierno i de sus empresarios ha sido la de ignorar estas
preocupaciones i hacer servir su prepotente mayoria
absoluta, para impedir la Ley que regule el sector.
Todos sabian que esto podia pasar a un PP (dere-
chas de toda la vida) gobernando este pais, y gober-
nando para a ellos, los ricos y los empresarios, pero
nosotros también sabemos que continuaremos Iu-
chando por nuestros derechos, por nuestros pues-
tos de trabajo, nuestra dignidad y nuestra vida.
Ahora hay que exigir a las direcciones sindicales
huelga general yall Hasta la victorialll
Alfons-Girona

Trabajador@s piblic@s.

Gobierno:
paga ya a |@s
trabajador@s!!

El mes de enero de 2001 ha sido el peor de todos
los que ha gobernado Aznar. A las crisis de la Ley de
extranjeria, de las vacas locas, de los canceres por el
uranio empobrecido, se ha sumado la sentencia por
la cual se anula la congelacion salarial a los trabaja-
dores y trabajadoras publicos y se reconoce nuestro
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derecho a la negociacion colectiva.

Se ha hecho publico que pagar estos atrasos a los
2,2 millones de empleados publicos significara cerca
de un billébn de pesetas. Y el gobierno ha intentado
parar el golpe tirando pelotas fuera, primero negando
que afecte a todos los colectivos, después afirmando
que si se aplica se tendran que subir los impuestos
(debe ser de las rentas altas a las cuales se les rebajo
en la Ultima reforma fiscal), mas tarde recurriendo ante
el Tribunal supremo, laberinto juridico de incierto re-
sultado y que no acaba, si lo aceptan, antes de dos

(sigue pag. 14y 15)




Con las luchas de los

A lo largo del mes de febrero, decenas de
miles de personas se han manifestado en las
ciudades de Barcelona, Madrid, Valencia y
otras, en solidaridad con los inmigrantes y
contra la ley de Extranjeria del PP. Es evidente
que el detonante de estas manifestaciones no
ha sido la oposicién al gobierno de partidos y
sindicatos, sino los movimientos que los
propios inmigrantes han protagonizado estos
dias, y entre ellos dos: el de Lorca después del
accidente que provocé la muerte de 13 traba-
jadores, y la huelga de hambre iniciada en
Barcelona por centenares de inmigrantes
mayoritariamente de Pakistan, india y
Bangladesh ante el inicio de la aplicacion de la
nueva Ley.

El caso es que el Gobierno se ha encontrado
-el primer dia de la aplicacion de la ley- con
que a los inmigrantes a los que se negaba el
derecho de reunién, manifestacion, sindica-
cion, ... -en masa- se reunen, se manifiestan y
se afilian a los sindicatos. La reaccién de los
trabajadores inmigrantes —.como minimo
inicialmente- ha conseguido parar las medidas
que se preveian con la entrada de la nueva ley
de detenciones y expulsiones. Esto porque ha
sido una lucha que ha conseguido reunir
muchas voluntades, voluntades que han
empezado a golpear las instituciones y parti-
dos parlamentarios de su somnolencia a la que
nos tienen acostumbrados los “lltimos anos,
hasta provocar pronunciamientos contra la ley,
resoluciones, amenazas de recursos de
inconstitucionalidad... No obstante esto la
busqueda del acuerdo entre PP y PSOE hace
temer lo peor, después de la experiencia con el
Pacto Antiterrorista.

La importancia de esta lucha transciende la
situacion de los inmigrantes y se puede
convertir en la primera gran derrota del PP en
el Gobierno, rompiendo -esperamos que no
s6lo puntualmente- un panorama marcado por
la desmovilizacién y después de cuatro como-
dos anos de gobierno y de la mayoria absoluta
que hoy disfruta en el Parlamento. La lucha
actual puede hacer volver al conjunto de
trabajadores y jovenes la confianza en que con
la lucha se pueden conseguir reivindicaciones
y ayudar a abrir un nuevo periodo de
movilizaciones.

Como expresaba Mayor Oreja al dejar su
lugar como ministro de interior, el gobierno
tiene aun por delante “conseguir que el pueblo
espanol entienda el problema de la inmigracion
como lo entiende el PP”: es decir, hasta ahora
la inmigracion es un problema abierto en que
la lucha en la calle impide concretar la politica
que el gobierno quisiera.

Manifestacion en Figueres
(Girona).

iNo a la ley de
extranjeria!
iLegalizacion para
todos los
inmigrantes!

Méas de 800 personas participaron en la manifes-
tacion de Figueres el sabado 10 de febrero, contra la
ley de extranjeria convocada por los sindicatos (CCOO,
UGT y CNT), asociaciones de inmigrantes, organiza-
ciones politicas y sociales del Alto Ampurdan.

Con gritos de “ fuera la ley de extranjeria” , “Pape-
les para todos” .la manifestacion finalizd en la plaza
del Ayuntamiento denunciando la explotacion de los
trabajadores inmigrantes por parte de los imperialismos
y la criminalizacion que conlleva la ley de extranjeria.
Tambien se hizo un llamamiento a continuar las
mobilizaciones y a solidarizarse con las luchas que se
estan llevando en Barcelona y en otras poblaciones
del estado espafol. En el Alto Ampurdan hay mas de
un millar de trabajadores inmigrantes sin papeles

LI estuvo presente en la pancarta de la Comission
por el aclaramiento de la muerte de Mohamed el Azizi
y la de la Plataforma Antifeixista.

En Girona la Plataforma Antifeixista, donde LI par-
ticipa, ha repartido un manifiesto pidiendo toda la
solidaridad con 1@s inmigrantes en lucha, no a la ley
de extranjeria, papeles para todos y ninguna expul-
sidn, ninguna represalia a las acciones de insubmision
a la ley. Ademas se esta organizando diversas ac-
ciones en la ciudad y también se hacen extensivas a
otros colectivos y organizaciones como la asamblea
de la Plataforma de entitades donde estan los sindi-
catos y las ONG.

Jordi-Girona

Barcelona
iPapeles para tod@s!

El 4 de febrero fuimos 40.000 personas las convoca-
das por mas de 60 organizaciones de la Plataforma de
apoyo a la lucha de los inmigrantes. Incluso la Platafor-
ma Civica -CCOQO, UGT, SOS Racismo...- que hasta el
Ultimo momento se resistia a convocar, tuvo que hacerlo
por la respuesta social solidaria que tenia la huelga de
hambre. Pero esta habia acabado aquella noche tras los
acuerdos firmados con el Sindic de Greujes -defensor
del pueblo-, y seguia la decisién de lucha de los
inmigrantes, ahora convertida en encierros.

En apoyo a esta lucha, el 10 se convocd una con-



inmigrantes!!

centracién en Plaza
Catalunya de Barcelo-
na. Unas 4.000 perso-
nas nos concentramos
en la plaza y fuimos en
manifestacion hasta la
Plaza de la Catedral.
Los representantes de
las diferentes comuni-
dades se dirigieron a
los manifestantes pi-
diendo apoyo y solida-
ridad para enfrentar la
lucha y la negociacion
que en este momento
se esta llevando a
cabo con la Delega-

cion del Gobierno.
Una semana des-
pués, y coincidiendo
con la convocatoria de
la coordinadora estatal
reunida en Barcelona el 10 y 11, de realizar
movilizaciones en las diferentes ciudades, el domingo

18 se realizd una sentada en la Pza. St. Jaume.

Y aun habra que seguir.

Corresponsal

Asamblea de
mujeres inmigrantes

Las mujeres inmigrantes encerradas en la Iglesia de
Sant Pau en Barcelona hicieron su primera asamblea
el domingo 11 de febrero. Llegamos a ser unas 60
mujeres. Decidieron encerrarse para superar la
invisibilidad de la lucha de las mujeres en los encierros
de inmigrantes. Habia Argentinas, de la Republica
Dominicana, Peruanas, de Marruecos y Ecuatorianas.

La asamblea elabor6 las reivindicaciones en un
documento base, entre ellas:

- permiso de trabajo.

- papeles en caso de separacion de la pareja para
que no haya deportacion de la mujer.

- que la violacion sea motivo de tener el estatuto
del asilo politico.

- otras formas de violencias sexuales: mujeres
inmigrantes violadas que no pueden denunciar por
no tener papeles.

- derecho a la crianza (para poder reclamar al hijo
hay unas condiciones de haber trabajado un afio y
tener un contrato por otro afo).

- reclamo de los hijos cuando haya separacion.

- reduccioén del tiempo entre el pre-contrato y el
contrato de 6 meses a menos.

- proteccion a la infancia: en Ceuta y Melilla se
llevan nihas de 7 a 12 afos para hacer trabajo do-
méstico.

- proteccion contra la explotacion laboral, posibili-
dad de poder denunciarla, sea cual sea su pais de
origen.

- igualdad juridica con las mujeres autoctonas.

- que las trabajadoras sexuales que no tengan per-
miso de trabajo (ya que son auténomas), se les dé
permiso de residencia.

- lo mismo puede ocurrir en el trabajo doméstico y
a domicilio, por la dificultad o inexistencia de contra-
tos.

- derecho a la sanidad.

- derecho a la educacion y formacion publicas.

Se decide participar de todas las luchas que el
movimiento genere, y que una representante esco-
gida en la asamblea forme parte de la comision ne-
gociadora.

También se informo de que Delegacion del gobier-
no lleva méas de un afno sin tramitar papeles para
reagrupar familias inmigrantes.

Esperemos que esta iniciativa tan necesaria para
aglutinar mujeres en la lucha, vaya creciendo en par-
ticipantes.

Pilar Rubio

Solidaridad
internacional

Entre las muestras de solidaridad con que conta-
ron los inmigrantes encerrados en las iglesias de Bar-
celona, queremos destacar la recibida de los dirigen-
tes sindicales del metal y el transporte rusos, asi como
las de destacados luchadores latinoamericanos de
las distintas secciones de nuestra organizacion inter-
nacional, la LIT-ClI



Las nuevas semillas transgénicas

La biotecnologia al servicio
de las multinacionales

Transgénicos naturales, cruce y inge-
nieria genética

La formacion de organismos transgénicos no es
un fendbmeno nuevo sino que de forma natural se ha
producido siempre a lo largo de la evolucién. Pode-
mos decir que la evolucion bioldgica se basa en la
interaccion de un mecanismo de creacion de diversi-
dad con otro de filtro y seleccién. Desde hace miles
de afos los humanos han interferido en el entorno al
emplear de manera artificial las técnicas de cruce y
de seleccion con el fin de obtener nuevas plantas
que permitiesen dar respuesta a sus necesidades.

En las ultimas décadas la investigacion en el cam-
po de la genética nos ha permitido, a partir de la
manipulacion del material genético, intervenir en la
creacion de nuevas especies. Un paso mas en la
investigacion genética

de bacterias transgénicas.

Asi mismo las nuevas técnicas pueden contribuir,
igual que en su momento lo hizo las técnicas de cru-
ce y seleccion, a la obtencion de nuevas semillas
mejoradas y no tendrian qué representar necesaria-
mente un peligro y una grave alteracion al medio,
siempre que las modificaciones fuesen en la linea de
conseguir aumentar su productividad aumentando la
cantidad en substancias nutritivas a partir de genes
de especies mas mejoradas, con la finalidad de aproxi-
marse al esquema de la seleccion natural con el fin
de mantener la diversidad y/o conseguir especies re-
sistentes a la escasez de agua 0 que pudieran vivir
en condiciones adversas y esto permitiera el cultivo
en tierras actualmente yermas o marginales.

Ahora bien, aunque la biotecnologia posibilitaria

impulsar la

ha permitido la modi-
ficacion del material
genético de las célu-
las reproductoras de
seres superiores con
la obtencion de orga-

n i s m 0O s
genéticamente modi-
ficados (OGM) o

transgénicos (anima-
les y plantas) con nue-
vas caracteristicas.

Si bien es cierto
que la formacioén de
organismos
transgénicos, a partir
del cruce, no es nue-
va, la gran diferencia
es que ahora podemos llevar a término modificacio-
nes a la carta y mezclar genes de especies tan dife-
rentes que en la naturaleza nunca se habria podido
producir —p.e. tomates con genes de pescado para
resistir mejor el paso del tiempo-.

La biotecnologia
cal servicio de quien y de que?

Las nuevas técnicas se han aplicado desde hace
anos en la obtencion de microorganismos (virus, bac-
terias y hongos) genéticamente modificados (OGM)
que han permitido la produccion por sintesis de pro-
ductos importantes para la industria, como los enzimas
necesarios en procesos como la elaboracion del pan,
en la viticultura, en la fabricacion de quesos o en la
obtencion de aminoacidos como complementos nu-
tritivos. Actualmente importantes medicamentos,
como la insulina o la hormona del crecimiento o va-
cunas como la de la hepatitis B se obtienen a partir

biodiversidad y una
mejor adaptacion de
variedades
autoctoétonas, la in-
vestigacion en este
campo en las Ultimas
décadas ha ido en
sentido contrario ya
que la
comercializacion en
grandes cantidades,
a todo el mercado
mundial, de un nume-
ro reducido de varie-
dades permite au-
mentar los beneficios
economicos de las
grandes compalfias
que dominan el sector —desde la investigacion a la
comercializacion- y consolidar su dominio.

Asi encontramos que las nuevas semillas
transgénicas no son mas que el resultado de intentar
resolver los problemas que el modelo agricola ha ge-
nerado, modelo potenciado por estas compafias y
que se ha implantado de forma mayoritaria a nivel
mundial. Este se basa en la especializacion de gran-
des zonas del planeta al monocultivo de una sola
especie —trigo, maiz, algodén, tabaco,..- que utiliza
semillas, generalmente hibridas, de alto rendimiento
las cuales tienen una dependencia total de los abo-
nos y los fitosanitarios y la necesidad de eliminar las
hiervas, mediante herbicidas, para poder facilitar su
recogida mecanizada. Ademas, estas plantaciones
son particularmente vulnerables a la accion de pla-
gas —ya que estas son muy especificas por cada tipo
de variedad- que encuentran un campo extenso don-
de actuar con la amenaza de importantes pérdidas



economicas, la prevencion de las mismas hace que
se utilicen importantes cantidades de pesticidas y
fungicidas. El tipo de modificaciones genéticas de los
actuales OGM se caracterizan por la sintesis de nue-
vas substancias inexistentes en la planta original y
que le da caracteristicas de resistencia y de defensa
contra las plagas. Asi el 90% de las variedades co-
mercializadas son plantas resistentes a los hongos,
bacterias, virus y/o insectos, y con la nueva soja
transgénica de la Monsanto el agricultor puede echar
tres veces mas herbicida y arrasar con todo menos
con la soja.

Asi pues, la realidad concreta desmiente la propa-
ganda que pretendo hacernos creer que el actual
desarrollo de transgénicos es imprescindible si se
quiere erradicar el hambre en el mundo. Todo lo con-
trario, los mas de 800 millones de persones desnutri-
das lo son por la falta de recursos econdmicos para
conseguir la comida y no por la escasez de esta a
nivel global y ,ademas, no pueden acceder a los po-
sibles beneficios de los nuevos descubrimientos. Ge-
neralmente los paises menos desarrollados se ven
obligados, por la politica dictada desde el FMIy el BM
(para pagar la deuda), a emplear o vender las mejo-
res tierras a monocultivos destinados a la exporta-
cion.

Ademas su marketing nos quiera hacer crear en
su inocuidad, pero la liberacion al medio de substan-
cias nuevas y/o extrahas puede tener graves conse-
cuencias en el propio entorno y en la salud. Asi la
introduccion en la dieta, ya sea humana o en la del
ganado, de estas nuevas substancias requiere una
importante investigacion de sus efectos a corto, me-
dio y largo termino no solo directa sino también ligada
a la cadena alimenticia .

El resultado es una mayor dependencia de las
grandes companias, la perdida constante de mu-
chas variedades autoctoctonas de especies agri-
colas, la destruccién de grandes extensiones de
selva tropical para convertirla en monocultivos de
plantas tropicales destinadas a la exportacion, la
presencia de plantas productoras de substancias
nuevas, el aumento de la contaminacién del suelo
que lleva a una disminucién constante de la fertili-
dad de las tierras de cultivo hasta su desertizacion.

La globalizacion
también en la agro-alimentacion

El fendbmeno de la globalizacion no se para a las
puertas de un bien basico y necesario para la subsis-
tencia de toda la poblacion como son los alimentos.
Asi pues, vemos como el capitalismo, llevado a sus
Ultimas consecuencias, ha convertido el alimento en
un preciado bien de consumo al abasto solo de quien
lo puede adquirir. Consecuentemente el que, como y
cuando se produce viene ahora determinado por los
mismos parametros que los de cualquier otro bien y
como tal sometido a las mismas leyes del mercado
que regulan su produccion y su libre circulacion.

Es en este contexto que hemos de analizar la in-
vestigacion en el campo de la alimentacion —tanto la
agricultura como la ganaderia- que en este momen-
to se esta desarrollando. Es importante destacar que:

-Unos cuantos lo controlan casi todo. Dominio
del mercado por pocas CTNs (Companhias

Transnacionales)
lo que comporta

el monopolio casi B Mercado agroquimico

total del sector si Las 10 primeras
f . . smprasas
bien bajo un dis- agroquimicas  91%
curso, claramen- dal munda
controlan el

te neoliberal, en
el que defiende la
libertad del agri-
cultor de utilizar o
no sus produc-

91% del mereado mundial.

K Las principales empresas
uctoras da semlillas
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tos, lo cual no DuPont (EE UU) 1,836,
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Monsanto,
Novartis, Aventis)
dominan el 60%
del mercado de
los pesticidas, el
23% del mercado
de las semillas y
el 100% del mer-
cado de las semi-
llas transgénicas
(ver cuadro).

La presion de estas compafias ha conseguido que
hasta ahora los Estados Unidos, que controla el 90%
del mercado, se oponga a la firma de un protocolo
regulador de estos productos de acuerdo con el Con-
venio sobre Biodiversidad aprobado en la Cumbre de
Rio.

Ademas estas CTNs son las principales responsa-
bles de la apropiacion y privatizacion de la materia
viva. Apropiacion indiscriminada de la naturaleza que
pasa a ser un bien comercial susceptible de producir
beneficio. Las grandes empresas del sector y las ins-
tituciones de los paises ricos se estan apropiando de
muchas plantas subtropicales y/o variedades de se-
millas obtenidas después de afios de cruce y selec-
cién, que hasta ahora eran consideradas un bien
comun para la Humanidad y que desde ahora estan
protegidas por patentes y son propiedad privada. Esta
apropiacion llega a su maximo exponente cuando se
trata de organismos transgénicos que han estado
modificados en laboratorios ya que, incluso las nor-
mativas mas estrictas que no permiten patentar la
materia viva, si que permiten patentar las innovacio-
nes como ahora un codigo genético maodificado. La
proteccion de patentes y los derechos de propiedad
intelectual apoyados por el GATT, impiden a los agri-
cultores replantar, compartir y almacenar sus semi-
llas.

-La privatizacién de la investigacion. Que se da
con la privatizacion directa de los laboratorios publi-
cos 0 a través de convenios de colaboracion.

Un ejemplo del primero se da en estos momentos
en Francia con el proyecto “Génoplante” firmado por
INRA (Instituto Nacional para la Investigacion

HLos cinco glgantes

AstraZaneca, DuPont,
Monsanto Novartis y Aventis:

80% _del mercado ds pesticidas
23% del mercado de semiilas

100% del marcado de
samillaa transgénicas




Agrénoma) juntamente con otras organizaciones publi-
cas como son el CNRS (Centro Nacional de Investiga-
cion Cientifica), Cirad (El Centro de Cooperacion Inter-
nacional de Investigacion Agronoma para el Desarrollo),
I'IRD (Instituto de Investigacion para el Desarrollo) junta-
mente con empresas privadas Biogemma, Rhone-
Poulec Santé y Bioplante. Este proyecto tiene un doble
objetivo: desarrollar un nuevo campo de investigacion
de los seres vivos y permitir “el desarrollo, la defensay la
valorizacion de una fuerte propiedad industrial”

La falta de recursos econdmicos de las Universida-
des y de los centros publicos de investigacion para
llevas a termino muchas investigaciones tiene como
consecuencia el alarmante incremento de los con-
venios de colaboracién con las grandes empresas
privadas. Esto determina que se impongan aquellas
lineas de investigacion vinculadas a sus demandas,
lo que representa la subordinacion de la investigacion
publica a los intereses de la industria.

Hacia una agricultura sostenible

El problema de fondo de los nuevos transgénicos
no son las posibilidades que permiten las nuevas téc-
nicas sino la finalidad y al servicio de quien estan. En
esta época de desarrollo del capitalismo, en que el
motor econdémico no es otro que el beneficio patro-
nal, no solo estan amenazados de supervivencia cen-
tenares de millones de personas en todo el mundo,
sino también esta amenazado el equilibrio ecologico
necesario para la conservacion de nuestro planeta.

Una agricultura sostenible y el derecho a la vida son
incompatibles con el capitalismo. No obstante no
podemos esperar a que este sistema econémico sea
derrocado para enfrentar algunas de las principales
repercusiones que comportan la nueva agricultura
globalizada y la biotecnologia a su servicio. Es por
esto que avanzamos algunas reivindicaciones urgen-
tes con el fin de devolver el control de la agricultura a
quien cultiva la tierra y no las grandes companias:

- Exigir la derogacién de las leyes que permi-
ten la apropiacion y privatizaciéon de la materia viva.
Eliminacién de las méas de 150.000 patentes exis-
tentes sobre material genético.

- Exigir el control publico y al servicio de to-
dos de los actuales bancos de semillas, fruto de
la expoliacién y que actualmente pertenecen a las
grandes compaiiias.

- Enfrentar los planes que —como la LRU o
ahora el informe Bricall- pretenden subordinar las
investigaciones en las universidades a los intere-
ses de las empresas privadas. Por una investiga-
cién publica dirigida hacia cultivos y técnicas agri-
colas alternativas y sostenibles.

- No al pago de la deuda ni a los planes del
FMI. No a las privatizaciones ni venta a las gran-
des compafiias de grandes extensiones de tierra
para monocultivos destinados a la exportacion.
La tierra ha de ser para el trabajador y para asegu-
rar su subsistencia.

Anna Morello

se reproduce igualmente el material genético.

Desde 1983
se conocen y
se utilizan las
técnicas que
hacen posible
introducir un
gen extrano ala
cadena de
ADN que forma
| 0 S
cromosomas
del nucleo de
un microorga-
nismo (bacte-
rias, hongos)
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Los organismos transgenicos
y su formacion

Un organismo trangénico, ya sea una planta o un pollo, es aquel en el que se ha producido una
modificacion en su genoma original con la incorporacion de genes de otras especies y/o varieda-
des con el fin de cambiar sus cualidades originales.

El genoma es el conjunto de cromosomas formados por largas cadenas de ADN (acido
desoxiribonucleico). Cada parte de esta cadena a la que llamamos gen tiene la informacion nece-
saria para la sintesis de cada una de les substancias (proteinas, azucares, lipidos, vitaminas,..)
necesarias para la formacion y el funcionamiento de cualquier ser vivo. En la reproduccion celular

COM ES FA UNA PLANTA TRANSGENICA

El bacteri infrodueix ef gen
a FADN d'una cél-lula wgelul.
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Ley antiterrorista

ORGANICEMOS LA RESPUESTA A
LA OFENSIVA REPRESIVA

Como respueta a la oleada de detenciones a raiz de la desarticulacion del comando de ETA en
Barcelona se ha puesto en marcha una campana contra la ley antiterrorista, campana que desde LI
hemos apoyado. Reproducimos nuestra declaracion.

Con la reforma del Codigo Penal, la nueva Ley del Menor, la Contrarreforma de la Ley de Extranjeria y las
medidas excepcionales vinculadas a la legislacion antiterrorista, el gobierno del PP estéa aplicando una ofensiva
represiva que endurece el caracter policial del Estado espafol y pone en cuestion el respeto a derechos
individuales y colectivos basicos.

Se trata de un proceso general que se esta dando en todo el mundo: la “globalizacion” ha supuesto un
agravamiento de las desigualdades, de manera que los Estados —a falta de otros instrumentos de tipo econdmi-
co para reducir las tensiones sociales- han endurecido sus mecanismos represivos. En el caso espafiol esto
aparece ligado a la herencia del Franquismo que, a causa de la inexistencia de una ruptura durante la Transicion,
sigue muy presente tanto en la forma del Estado espafiol como en sus aparatos judiciales y policiales.

El centro de la politica represiva del PP -como antes con el PSOE- es Euskadi. La exigencia del derecho a
la autodeterminacion topa directamente contra los fundamentos del Estado, y lo Unico que el gobierno esta
dispuesto a aplicar es la represion. Con el apoyo del PSOE, Aznar situa a Mayor Oreja como candidato al
gobierno vasco con el objetivo claro de polarizar al maximo las
elecciones, y —ignorando la cuestion de fondo: el derecho de
un pueblo a decidir en qué marco politico quiere vivir- deja bien
claro que el problema vasco solo tiene una solucion policial. En
este marco, la politica de ETA juega un papel nefasto, porque
los atentados soélo sirven para colocar a la opinion publica del
lado del gobierno y generar un fuerte aislamiento sobre el pue-
blo vasco y los que lo apoyamos, creando un ambiente favora-
ble a la represion y limitando las fuerzas para dar una respues-
ta. La fuerza real para imponer al Estado monarquico el dere-
cho a la autodeterminacion ha de surgir de impulsar la solidari-
dad de los trabajadores y del resto de pueblos del Estado.

Pero la represion no se aplica solo sobre Euskadi, sino que
se extiende a los movimientos sociales que de alguna mane-
ra cuestionan el estado de las cosas. Hay una voluntad clara
de criminalizar y aislar a la disidencia y eso se ha traducido en
desalojos, disolucion policial de manifestaciones, detenciones,
multas y penas de prision... con la previa criminalizacion por
parte de la prensa. La ofensiva represiva en Girona (desalojo
de Els Quimics, en las manis Antitaurinas, denuncias por la
protesta estudiantil en el acto de la Ministra Birulés en la UdG,
colocacion por parte de los Mossos de un microfono en La
Proa, acusaciones en los medios de vinculaciones directas
del movimiento okupa con ETA...) y la oleada de detenciones en Barcelona el pasado enero sélo son los
ultimos ejemplos.

Ante esta situacion en primer lugar hay que romper el aislamiento que nos quieren imponer y hacer frente
al problema politico. Hay que dar una respuesta amplia y organizada ante cada caso: ante los juicios de
Girona, los encausados del 12-O, el encarcelamiento de Zigor y Diego, la campana por la libertad de Benjami
Ramos y de todos los presos politicos. En este sentido, esta manifestacion y la organizacion de la plataforma
que la ha impulsado es un primer paso. Habra que ver como esta plataforma se consolida y se amplia,
exigiendo a las organizaciones politicas y sindicales que se llaman de los trabajadores y de la izquierda un
cambio en su politica de apoyo al régimen. La ultima lucha de los compafieros immigrados nos ha demostra-
do que es posible imponer este giro y organizar una fuerte oposicion a los planes y las leyes del gobierno.

DEFENDAMOS LOS DERECHOS Y LAS LIBERTADES DEMOCRATICAS
POR EL DERECHO A LA AUTODETERMINACION DE LOS PUEBLOS
BASTA DE REPRESION:

FUERA LA LEY ANTITERRORISTA I I ([ 11
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A nuestra Amiga y Companera

Balbina

El domingo 28 de Enero murié nuestra compafiera y simpatizante, Balbina Fernandez.
Murié al embestirla un coche, tras bajar del suyo para auxiliar a un motorista que habia sufrido un accidente.

Balbi,, como nosotros la deciamos familiarmente,

murid, mostrando hasta el Ultimo momento de su

existencia quien y como era ella, murié en circunstancias tragicas y ayudando a otra persona.

El mismo dia de su muerte la prensa publicaba una carta suya, en ella denunciaba las barbaries del
capitalismo y el desastre a que abocan las leyes de extranjeria.

Dias después de su muerte estaban previstas elecciones para la renovacion de junta del Colegio de Asisten-
tes Sociales de Barcelona, al cual ella pertenecia. La candidatura era encabezada por ella y esta formaba
parte de una de sus luchas cotidianas. Pensaba que el colegio debia tener una posicion mas comprometida
con los mas desfavorecidos del sistema y mas alla de las criticas, habia decidido encabezar esa lucha.

En su vertiente mas personal e intima la recordaremos como aquella personita que intentaba, ayudar y
apoyar a todos los que tenia cerca: sus vecinos, sus companeros, sus amigas/os....y ella misma intentaba

crecer dia a dia.

Tendremos siempre muchas mas cosas que decir y elogiar de Balbina, de esta amiga nuestra que simpatizo con
nuestra causa dandonos su apoyo, formando parte de nuestras candidaturas, aportandonos sus ideas....

Desde aqui nuestro mas emotivo y sincero homenaje y agradecimiento, para ello y desde nuestras paginas , como
seguro que a ti te habria gustado, reproducimos la nota de prensa que se publicaba el mismo dia de tu muerte.

«El Partido en el Gobierno del Estado vuelve a arremeter contra los mas débiles cuando aconseja a los
alcaldes no empadronar a los inmigrantes sin papeles. Que justifique si puede, ante la opiniéon publica este
nuevo ataque a un colectivo que cada dia sufre con mas virulencia las injusticias de la nunca citada economia

sumergida y otros desordenes del sistema.

Como persona y como Asistente social en egjercicio, denuncio este intento de impedir a los inmigrantes empa-
dronarse, lo que les daba derecho a la sanidad y algunos de los escasos recursos sociales existentes. La gente
de a pie queremos poder mirar a los ojos a todos aquellos que conviven honrada y buenamente entre nosotros.»

Balbina Fernandez
El pais. Domingo 28/01/01 «

Para ti, fragmentos de un poeta de la lucha y la vida Miguel Hernandez

Yo quiero ser llorando el hortelano
de la tierra que estercolas,
companero del alma, tan temprano.

Alimentando lluvias,caracolas
Y 6rganos mi dolor sin instrumento,
A las desalentadas amapolas

Daré tu corazén por alimento
Tanto dolor se agrupa en mi costado,
Que por doler me duele hasta el aliento

Quiero minar la tierra hasta encontrarte
y besarte la noble calavera
Y desamordazarte y regresarte.

Volveras a mi huerto y a mi higuera:
por los altos andamios de las flores
pajareara tu alma colmenera.

A las aladas almas de las rosas
del almendro de nata te requiero,

que tenemos que hablar de muchas cosas,
Companera del alma, companera.

jHasta el Socialismo siempre, companeral

(viene de la pag. 7)
anos, seguramente ya en la proxima legislatura.
Los sindicatos mayoritarios se estan comportando
mas como si tuvieran una patata caliente que no una
oportunidad de lucha. La sentencia lleva fecha de 7
de noviembre, y en cambio no se conocid antes de
la huelga de diciembre contra los presupuestos ge-
nerales del estado. Cuando sale a la luz, el 23 de
enero, se lanzan a una carrera para capturar afilia-
ciones y desviando el descontento hacia las accio-
nes juridicas individuales (que por otra parte no son
viables en este momento). Convocan una manifesta-

cion el 15 de febrero (20.000 trabajadores publicos
en Madrid, 5.000 en Barcelona y mas en otras 26
ciudades), sin dedicar el esfuerzo que se dedica a la
campana de afiliacion, y se sacan de la manga una
consigna a favor de que entre en Las Cortes el bo-
rrador del Estatuto basico de la funcién publica que si
lo dejamos pasar significa la reforma laboral para los
trabajadores y trabajadoras publicos.
Movilicémonos contra la congelacién
y contra el estatuto !!

Victor Messeguer- CGT



iLucha, Mujer!

En los anos 80 se inicio el proceso de globalizacion
de la economia, que en realidad fue de globalizacion
de la miseria. Las mujeres, junto con los jovenes y
otros sectores oprimidos, somos las mayores victi-
mas del paro. El informe de la OIT de 1996 muestra
que las mujeres ocupadas, tanto de los paises po-
bres como de los paises ricos, trabajan mas horas
que los hombres y ganan, de media, un 25% menos,
desarrollando las mismas funciones.

Por si no fuera poco, la mayor insercion en el mer-
cado del trabajo no nos ha librado de la responsabili-
dad de las tareas domésticas. Segun las Naciones
Unidas, en la mayor parte de los paises del mundo, el
tiempo dedicado por las mujeres a las tareas no re-
muneradas duplica el de los hombres a esas tareas,
presentando en algunos casos diferencias muy su-
periores, como €l caso de Japon, en que las mujeres
dedican 9 veces mas de tiempo que los hombres al
trabajo no remunerado. En el estado espanal, el go-
bierno de derechas del PP firmd con los sindicatos la
anterior reforma laboral con un contrato a tiempo
parcial, "ideal" para que la mujer pueda compaginarlo
con sus tareas domésticas. La falta de guarderias pu-
blicas, con un horario amplio, hace que muchas muje-
res que no pueden prescindir del salario esten obliga-
das a dejar sus hijos/hjas solos en casa, o co famliares
0 vecinos. La mujer trabajadora y pobre, en todos los
paises del mundo, vive una situacion de barbarie. Como
uno de los sectores mas explotados de la clase traba-
jadora, sufre los efectos de la miseria y el paro y en
muchos casos se ve forzada a emigrar. Al llegar a pai-
ses como el estado esparniol, la mujer inmigrante sufre
doblemente la marginalidad y la sobreexplotacion, im-
puestas al amparo de la Ley de Extranjeria.

Ante este cuadro aterrador, afirmar que la situa-
cion de la mujer estéa mejor es mentira. Tampoco se

puede decir que con los avances de la tecnologia
médica, la mujer tenga un mayor control sobre la
maternidad, puesto que estos no son accesibles a
todas las mujeres trabajadoras. Para la mayoria de
nosotras la realidad es la prohibicion del aborto, la
falta de anticonceptivos vy la falta de atencion médica
basica.

Pero las luchas de las mujeres continuan. Aunque
no tengan la fuerza que alcanzaron en las décadas
de los 60 y 70, van adquiriendo mayor fuerza. Las
mujeres somos ya de media, el 37% de los afiliados
en los sindicatos en EUA, el 39% en Canada, el
51% en Suecia y el 30% en Africa. Nos estamos
movilizando por todo el mundo, como sucede con
las obreras del sector de la confeccion de los EUA y del
estado espanol, las obreras de las empresas de cos-
méticos mexicanas, las maestras, profesoras y enfer-
meras de casi todos los paises. Como a trabajadoras,
las mujeres nos movilizamos exigiendo el respeto de
nuestros derechos y luchando contra la explotacion.

Las mujeres estamos ya hablando que la pobreza
y la violencia no son asuntos separados, que la po-
breza es violencia y que la mayoria de las mujeres
estamos atrapadas en situaciones y relaciones en
que hay amenaza de violencia contra nosotras y
nuestros hijos/hijas a causa de nuestra pobreza. La
amenaza de la violencia también nos hace mas dificil
reclamar nuestros derechos de sueldos, subsidios,
alojamientos y otros recursos, manteniéndonos po-
bres y dependientes de los hombres.

A IGUAL TRABAJO, IGUAL SALARIO
iBASTA DE TRABAJOS PRECARIOS PARA
LA MUJER: ESTABILIDAD EN EL TRABAJO!
iGUARDERIAS PUBLICAS!
{POR LA LEGALIZACION DEL ABORTO!

BASTA DE VIOLENCIA
Lls
0a
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(viene de las pdg. de SINDICAL)

Educacién de adultos en
Catalunya.

iNo a la division de
las plantillas de

adultos!

Benestar Social de la Generalitat de Catalunya pre-
tende aplicar, una vez mas, su politica de dividir y
suprimir plantilla de maestros de adultos. Ahora me-
diante la publicacion del concurso de meritos quiere
aplicar un modelo de plantillas que consolida dos
categorias laborales de maestros que haran el mis-
mo trabajo dentro de la misma escuela, ademas de
no catalogar los puestos de trabajo sin hacer publico
los criterios para la adscripcion.

La Mesa de I'Educacio d’Adults de Catalunya re-

CONTRA LA MUJER

chaza la publicacion del concurso y convocara
mobilizaciones. Hay que exigir a los sindicatos la im-
pugnacion de este procéso hasta que se aplique un
modelo de plantilla homogeneo y un plan de lucha
mas decisivo que el que se esta llevando a cabo
hasta ahora.

Miquel i Dolors

NOTA ACLARATORIA
CCOO ¢;digame?

En el articulo que aparecid en nuestro n® 14 del mes
de noviembre aparece un error cuando dice que es “... a
nivel confederal...» que se ha decidido esta experiencia pi-
loto del 902 dentro de CCOQ. En realidad fue aprobado
por la Ejecutiva Estatal de COMFIA.

En cuanto ala base de datos, aun no significa que
todalabase de datos del sindicato la tenga laempresa. La
duda que nos surge como delegados del sector es side la
experiencia piloto no se generara una base de datos en
manos de la empresa subcontratada. Duda que a dia de
hoy aun tenemos.

Mara-CCOO Madrid



Lucha de los inmigrantes en Barcelona

Salida de los encierros

El miércoles, 6 de marzo salian de las iglesias la mayoria de los inmigrantes que habien empezado la lucha
el pasado 21 de enero -a las puertas de la aplicacién de la nueva ley-. Todos salian con los resguardos de la
presentacién de la documentacién que, segun los acuerdos habria de llevarlos a la regularizacién en tres
meses. El mismo dia, se entregaban las 62.850 firmas recogidas en apoyo a la lucha, convertidas en la
exigencia de la ciudadania al gobierno de que cumpla el acuerdo. Este se suscribi6 al dia siguiente, firmando
el gobierno, Caritas, Justicia i Pauy CGT. CCOO y UGT, convocadas por el gobierno para formar parte de la
comisién de seguimiento, se negaron a firmarlo entregando a Delegacién un manifiesto con sus razones, y
dieron continuidad a su negativa a dar apoyo a lkas luchas de los inmigrantes como han venido haciendo en
El Ejido, a los subsaharianos de Pga Catalunya... Para los compafieros inmigrantes y todos los que estamos a
su lado, quedan por delante tres meses para que el gobierno cumpla el acuerdo, para lo cual es imprescin-
dible mantener la organizacién para poder responder al menor indicio de incumplimiento.

El acuerdo firmado esta formado por tres docuemntos:
los compromisos tomados ante el Sindic de Greujes -
defensor del pueblo en Catalunya- del 3 de febrero, la pro-
puesta de acuerdo entre los técnicos del gobiernoy los de
los inmigrantes del 8 de febrero y un anezo. El texto base
es el del 8/2, fecha en la que -después de la masiva movi-
lizacion de Barcelona y con las de Madrid y Valencia en

prevision- el Gobierno hizo una pri-

mera propuesta, ala vez que abria un
marco legal con el Real Decreto del
16, y posteriormente aplicaba la poli-
tica se intentar dejar pudrir la lucha. El
contenido del acuerdo ampilia los cri-
terios para la revision de los expedien-
tes denegados osin respuesta de la
regularizacion del 2000, y abre la puer-
ta a todos aquellos que han llegado
antes del 23/1/01 oaquien se lerecha-
zaradefinitivamente conlarevision. Ahora
bien el acuerdo sigue poniendo el acen-
to en la regularizacion de aquellos que
consigan ofertas de trabajo, dejando en
unaincognita—en manos de laadminis-
tracion- aquellos que nolatengan. Tam-
poco queda claro quién estara exento deira recoger el visado
asu pais de origen. Dudas que, si se consigue se concretenlas
promesas, no podran empalidecer un triunfo parcial pero muy
importante arrancado por la lucha al gobierno del PP,
Alavez que se salia de las iglesias, quedaba planteado

un primer problema al que se referia el Ultimo punto del
anexo: la vivienda para muchos que no la tienen. Mas de
150 personas de los encerrados, se encontraban en esta
situacion. Es sin duda en Cornella donde los inmigrantes
magrebies que venian luchandoen laiglesia, han demostra-
do la méxima organizacion a fin de mantener su decision
de seguir unidos hasta llegar a una solucion para todos
ellos, objetivo por el cual permanecen acampados en la
plaza ddel ayuntamiento.

Durante este febrero de lucha, se ha organizado la coor-
dinadora estatal que tuvo su primera reunion en Barcelona
el 9y 10y posteriormente se reencontrd en MUrcia prime-
roy después en Valencia, donde se resolvid convocar una
marcha a Madrid para el proximo 18 de marzo —donde iran
masivamente inmigrantes de Murcia y delegaciones de
todos los demas lugares- y acciones en todos los lugares
el 21, diainternacional contra el racismo y la xenofobia.

Pero volviendo a lalucha de los encierros de las iglesias de
Barcelona, esta no estara acabada hasta que las promesas
se concreten en permisos de residenciay trabajo. En El Ejido
los trabajadores inmigrantes se confiaron y el gobierno ha
incumplido los compromisos y reprimido a la direccion de la
lucha, haciendo que incluso las asambleas hoy tengan que
hacerse de forma clandestina. Por tanto, es imprescindible
mantener la organizacion —como ya hace Comella- para
poder volver a la lucha ante el primer incumplimiento, i en este
sentido, es imprescindible que nos encontremos todos enla
convocatoria de asamblea que queda pendiente, y enlamo-
vilizacion del 221, porque... lalucha continda.

M? Esther del Alcazar

Puedes suscribirte a esta revista mensual (a elegir
version en castellano o en catalan) mandando tus
datos al apartado de correos y haciendo el ingreso
de todo el afio en la cuenta corriente: La Caixa,
2100-3459-31-2100220515 (2000 ptas si te lo
mandamos por correo dentro del Estado espariol y
2500 ptas si el envio hay que hacerlo fuera del Esta-
do espanal). La suscripcion de entrega en mano es
de 1500 ptas y la puedes hacer poniéndote en con-
tacto con cualquier militante del grupo.

Suscripcion a Lucha Internacionalista

Nombre y apellidos ........ccccoeveviiiiiiieiiiie

DOMICIHO wvveviiiieii e
Poblacion...........ccooeeen. CPiiin,
Teléfono ........covvve. Idioma en que quieres

recibir Lucha Internacionalista...................

Aquinos
encuentras

Ap. Correos 23036 CP - 08080 de Barcelona
Ap. Correos 206 CP- 17080 de Girona
Ap. Correos 92 CP-28320 de Madrid

e-mail: luchaint@retemail.es
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